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2 dnia £8:04 2026
Miejsce i data
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OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/ny odwiadczam, co nastepuje:
1. spelniam wszystkie wymogi na Czlonka Zarzgdu, okreslone w ogloszeniu o postgpowaniu

kwalifikacyjnym na Prezesa spotki Energomontaz-Potnoc Gdynia Spolka Akeyjna z siedzibg w

Gdyni, tj.

1} posiadam wyksztalcenie wyzsze — ukoficzytam/em studia o kierunku ............. na
.................. wroku ...

2) posiadam ...... letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru,

mianowania. spoldzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia uslug na podstawie innegj
wmowy lub wykonywania dzialalhosci gospodarczej na wlasny rachunek.

3) posiadam .... letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo
wynikajace z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

4) spelniam inne niz wymienione w pki. 1-3 powyzej, wymogi okreslone w przepisach prawa.
a w szczegdlnosei nie podlegam ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska
czlonka organu zarzadzajacego w spélkach handlowych i nie podlegam okreslonym
w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom co do pelnienia funkeji w organach spolek
kapitalowych, spolek z udzialem Skarbu Panstwa oraz ograniczeniom do prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej;

5) nie pelig funkeji spolecznego wspdlpracownika ani nie jestem zatrudniona’y w biurze
poselskim, senatorskim. poselsko-senatorskim lub biurze posla do Parlamentu
FEuropejskiego na podstawie umowy o prace ani nie $wiadczg pracy na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakierze® (skreslic w przypadku skladania
oswiadczenic wskazanego w pkt. 10 ponizej. wpisujge mimer niniejszego pukiv w miejscu
pozostawionym do uzupeliienicw pki. 10 ponizej):

6) nie wchodze w sklad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczna na

zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan* (skreslié w przyvpadku skiadania
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oswiadezenia wskazainego w pkt. 10 ponizej, wpisujge maner niniejszego pimktu w miejscu
pozostavionyn do uzupeliienia w pkt. 10 ponizej):

7) nie jestem zatrudnional/y przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg ani nie
$wiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

8) nie pelnie funkcji z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakiadowej
organizacji zwigzkowej spolki z grupy kapitatowej* (skrestic w przypadku skladania
os$wiadczenia wskazanego w pki. 10 ponizej, wpisujgc numer niniejszego punktu w miejscu
pozostavwionyin do uzupelnienia w pkt. 10 ponizej);

9) moja aktywnosé spoleczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu intereséw wobec dzialalnosci
Spolki* (skreslic w przypadku skladania oswiadczenia wskazanego w pki. 10 ponizej,
wpisujge numer niniejszego punktu w miejscu pozostenvionym do uzupelnienia w pkt. 10
ponizej);

10) w przypadku, gdy zostanie mi zaproponowana funkcja Prezesa Zarzadu Spolki, przed
objeciem funkeji zrezygnuje z zatrudnienia, czlonkostwa, aktywnosci lub pelnienia funkcji, o
ktérych mowa w punkcie/punktach .................. (nalezy wpisaé jeden lub wiecej punktow
z zakresu 5-9 powviej) oraz przedstawie stosowne oswiadezenie w brakujgcym zakresie,
przed powolaniem do pelnienia funkeji Prezesa Zarzadu.

(WYPELNIC O ILE DOTYCZY, W PRZYPADKU GDY NIE DOTCYZY WPISAC | NIE
DOTYCZY ")

korzystam z pelni praw publicznych:

posiadam pelug zdolno$¢ do czynnosci prawnych:

nie toczg sie wobec mnie Zadne postepowania karne lub karnoskarbowe, w tym w sprawach

okreslonych w art. 18 § 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku — Kodeks spélek handlowych

(Dz.1.2024.18 t§. z dnia 2024.01.05);

zapoznalem/am si¢ z zamieszczong ponizej trescig informacji zwiazanej z przetwarzaniem

przez spélke Energomontaz-Péinoc Gdynia Spétka Akeyjna z siedzibg w Gdyni moich danych

osobowych.

wyrazam zgode na przetwarzanie przez Energomontaz-Pélnoc Gdynia Spolka Akcyjna z

siedzibg w  Gdyni moich danych osobowych zawartych w  zgloszeniu (w tym

w  wymaganych dokumentach i o$wiadczeniach) w celu 1 zakresie niezbednym

do przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjuego na Prezesa Zarzadu Energomontaz-Polnoc

Gdynia Spélka Akcyjna z siedzibg w Gdyni. zgodnie z opublikowang przez Spotke wraz z

ogloszeniem o przedmiotowym postgpowaniu. informacja zwigzang z przetwarzaniem danych

osobowych. Przekazuje moje dane dobrowolnie majac $wiadomosé. ze w kazdej chwili

przystuguje mi prawo do wycofania niniejszej zgody. Zadanie wycofania zgody oznacza
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rezygnacje z dalszego udzialu w postgpowaniu kwalifikacyjnym i spowoduje niezwloczne
usunigcie moich danych oraz nie wplywa na zgodno§¢ z prawem przetwarzania. ktorego

dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem,

.......................................................................

Data i czytelny podpis kandydata

Zalgcznik nr 1:

GPB_011-Z03 3.1. KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW NA STANOWISKO PREZESA
ZARZADU ENERGOMONTAZ POLNOC GDYNIA S.A.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne. lecz niezbedne do wzigeia udzialu
w postgpowaniu  kwalifikacyjnym. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak

mozliwosei udzialu w postgpowaniu kwalifikacyjnym.
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ZARZADU / CZLONKA ZARZADU ENERGOMONTAZ POLNOC GDYNIA S.A.

Zalgcznik do Polityki Bezpieczenstwa Informacji
GPB-CEO-L-011

1. Administratorami Pani/Pana danych osobowych s3:

2. W

Energomontaz Pétnoc Gdynia S.A. z siedziba ul. ul. Handlowa 19,81-061 Gdynia,
Grupa Przemystowa Baltic Sp. z o0.0. ul. Na Ostrowiu 15/20, 80-873 Gdansk (GPB), jako spélka holdingowa, zwigzane
porozumieniem o wspéladministrowaniu danymi, dalej: Wspdtadministratorzy.

sprawach zwiazanych z przetwarzaniem danych administratorzy wyznaczyli wspdlny punkt kontaktowy: tel. +48 58 769 16 00, e-mail:

gpb@gpbattic.pl, natomiast z Inspektorem Ochrony Danych mozna kontaktowac sie pod adresem email: iod@gpbaltic.pl
3. Wspdtadministratorzy zapewniaja przetwarzanie Pani/Pana danych zgodnie z prawem i w éciéle okreélonych celach, tj.:

Bl

1D.

GPB_011

a)  w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu / Czlonka Zarzadu w szczegdlnosci w zwigzku z przepisami
ustawy z dnia 16 grudnia 2016r o zasadach zarzadzania mieniem paristwowym (Dz.U. 2016r poz. 2259 z pézn.zm.) oraz Kodeksu
Spétek Handlowych. W przypadku podania w dokumentach rekrutacyjnych dodatkowych danych oscbowych ich przetwarzanie
odbywat sie bedzie na podstawie zgody, kidra jest dobrowolne podanie tych danych przez kandydata (podstawa prawna art. 6
ust. 1 lit ¢, b) i a) RODO).

b)  w dalszej kolejnosci, po wygraniu konkursu, w celu prowadzenia obsiugi Biura Zarzadu oraz realizacji obowigzkow nalozonych
na administratoréw przepisami prawa (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) zwiazanych z {aczacym Panig/Pana z jednym ze
Wspoladministratordw stosunkiem korporacyjnym, w tym zwlaszcza obowigzkow:

i.  wynikajacych z Kodeksu spélek handlowych (np. na potrzeby podjecia przez Walne Zgromadzenie/Zgromadzenie Wspdinikéw
uchwaty o powolaniu cztonka zarzadu );

ii. wynikajacych z ustawy o Krajowymn Rejestrze Sgdowym {np. w celu dokonania wpisu do rejestru przedsiebiorcdw Krajowego
Rejestru Sadowego);

iii. dokonania rozliczen finansowych (m.in. wyplata wynagrodzen z tytulu petnionej funkgi);

iv. dokonania rozliczer pedatku dochodowego od os6b fizycznych {deklaracje podatkowe PIT);

v.  zwigzanych z ksiegowaniem i sprawozdawczoscig;

vi.  realizacji obowigzkéw wobec organdw/urzeddw panistwowych/samorzadowych (np. kontrole Urzedu Skarbowego, zadania
policii i innych organdw $cigania, sporzadzanie odpowiedzi na pisma/ gdania podmiotéw uprawnionych ustawowo do
udostepniania danych osobowych);

¢} w celu realizacji prawnie uzasadnionych interesow (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), realizowanych przez Wspéladministratoréw, na
przyklad dia sprawnej realizacji biezacej dziatalnosci, w tym realizacji proceséw biznesowych i administracyjnych zwigzanych z
przedmiotem dzialalnoéci, w celu przygotowywania raportéw i opracowania analiz; dla zapewnienia ochrony mienia, zachowania
w tajemnicy informacji, ktdrych ujawnienie mogloby narazi¢ WspGladministratoréw na szkede, do ewentualnego ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen, w celu publikacji wizerunku i danych kontaktowych,

Odbiorcami podanych przez Panig/Pana danych w celu wykonywania natozonych na Wspdladministratordw obowigzkéw wynikajacych z
przepiséw prawa sg organy panstwowe i inne podmioty uprawnione na podstawie przepisdw prawa (np. sady, Urzad Skarbowy, Komisja
Nadzoru Finansowego), notariusze, banki realizujgce wyplate wynagrodzenia, podmioly powigzane kapitalowo lub osobowo ze
Wspdladministratorami oraz nastepcy prawni Wspdladministratorow, & takze podmioty, ktérym Wspdladministratorzy powierzyli
przetwarzanie danych osobowych (m.in. jednostki audytu zewnetrznego oraz firmy z zakresu abstugi IT).
Pani/Pana dane zebrane w celu realizacji obowiazkéw wynikajacych z przepiséw prawa beda przechowywane przez okres niezbedny do
wypetnienia tych obowigzkéw | przez okres wymagany przez przepisy prawa lub dla zabezpieczenia ewentualnych roszczen. Pani/Pana
dane bedq przechowywane do czasu wypehienia prawnie uzasadnionych interesow Wspdladministratordw stanowiacych podstawe tego
przetwarzania lub do czasu wniesienia przez Panig/Pana sprzeciwu wobec takiego przetwarzania. Po tym czasie Pani/Pana dane zostang
usuniete.
Na zasadach okreslonych w RODO, przystuguje Pani/Panu:

i. prawo dostepu do tresci danych osobowych

ii. araz prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania

ii. prawo do ich przenoszenia

iv. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania

v, wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrany Danych Osobowych.

vi. wycofania zgody na przetwarzanie danych, jesli to ona byla podstawa ich przetwarzania bez wplywu na zgodnoéé¢ z prawem

przetwarzania, jakiego dokonano przed jej wycofaniem.

Pani/Pana nie bedq poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
Wspdladministratorzy, co do zasady, nie przekazujg danych osobowych do krajow trzecich. Moze sie zdarzyé, 7e dane osobowe podane
nam lub wysylane przez nas w korespondencji mailowej sa przechowywane na serwerach firm zewngtrznych w Stanach Zjednoczonych,
w takim przypadku Wspotadministratorzy zapewniajq zawarcie odpowiednich uméw z dostawcami ustug hostingowych, gwarantujacych,
Ze przetwarzania odbywa sig, zgodnie z obowigzujacymi przepisami (w oparciu o klauzule umowne wydane na podstawie decyzji Komisji
Europejskiej) i z zachowaniem najwyiszych standardéw bezpieczenstwa. Dane osobowe przesylane w korespondencji mailowej sg
szyfrowane,
Podanie danych jest obowigzkiem wynikajacym z przepiséw prawa. Brak podania danych bedzie skutkowal niemozliwoscig kandydowania
na stanowisko Czlonka Zarzadu / Prezesa Zarzadu i w konsekwenciji niemozliwoécia petnienia tej funkgji,
Zasadnicza czed¢ uzgodnien w zakresie wspdtadministrowania danymi jest dostgpna na zadanie. W celu jej otrzymania prosimy o kontakt
z Inspektorem Ochrony Danych: lod@gpbaltic.p!

Padpis kandydata
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